CONVOCATORIA CONTRATACION PERSONAL ITMATI

OFERTAS DE EMPLEO POR OBRA Y SERVICIO
PROYECTO. Métodos matematicos para la optimizacion integral de la toma de decisiones en la
industria: Optimizacion en plantas de proceso industrial.
REFERENCIA DE LA OFERTA: ITMATI-OT-06/2018.
DESCRIPCION DE LOS PUESTOS: hasta un maximo de 3 contratos como investigador/a para el

proyecto arriba mencionado. Segun la disponibilidad y valia de los candidatos, algunos de estos
contratos podrian ser a tiempo parcial.

Las lineas de investigacion de este Proyecto estan relacionadas con el desarrollo de técnicas
matematicas y computacionales que permitan resolver problemas de optimizacidn de gran tamano
y complejidad que surgen en el Sector de la Energia.

Las ofertas se enmarcan en Acuerdo Marco de Colaboracion Tecnoldgica entre Repsol SA. y el
Consorcio Instituto Tecnoldgico de Matemadtica Industrial.

RESPONSABLE CIENTIFICO: Prof. Dr. Julio Gonzalez Diaz del Departamento de Estadistica, Analisis
Matematico y Optimizacion de la Universidad de Santiago de Compostela, e investigador adscrito
a ITMATL

PERFILES DE LOS CANDIDATOS: Doctores/as, Licenciados/as, Ingenieros/as, Graduados/as, y
Masteres relacionados con las Matematicas, la Fisica, la Ingenieria y la Informatica.

FORMACION Y MERITOS GENERALES A VALORAR (50 puntos, todas las aportaciones deben estar
documentadas).

1) OT-06/2018/P1: Perfil orientado al modelado matematico de problemas en el ambito de la
Estadistica y la Investigacion Operativa.
B Expediente académico del grado o licenciatura, ingenieria, master y/o doctorado.
B Grado de afinidad de las titulaciones del candidato con los ambitos de la Estadistica y la
Investigacion Operativa.
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B Conocimiento y experiencia previa en optimizacién matematica y modelos de prediccion
estadistica, y en la implementacién y validacion en ordenador de algoritmos y métodos
propios de estas disciplinas.

B Conocimientos de inglés.

2) 0OT-06/2018/P2: Perfil orientado al apoyo en computacion avanzada.

B Expediente académico del grado o licenciatura, ingenieria, master y/o doctorado.

B Grado de afinidad de las titulaciones del candidato con los ambitos de la Informatica y la
Estadistica e Investigacion Operativa.

B Conocimiento y experiencia previa en la computacion de altas prestaciones, especialmente
en la implementacion y paralelizacion de algoritmos de optimizacion matematica y
prediccion estadistica.

B Conocimientos de inglés.

MERITOS ESPECIFICOS A VALORAR PARA TODAS LAS PLAZAS (35 puntos, todas las aportaciones
deben estar documentadas).

A la hora de valorar las candidaturas presentadas también se tomara en consideracién la
experiencia en algunos de los siguientes campos, todos ellos relacionados con los ambitos de
investigacion del Proyecto, no siendo necesario tener experiencia en todos ellos:

B Programacion/optimizacién matematica.

B Programacion/optimizacion estocastica.

B Implementacion y validacion de algoritmos de optimizacion matematica.

B Prediccién estadistica con series de tiempo.

B Técnicas de Machine learning.

B Programacion en lenguajes de calculo cientifico (Python, R, C++, etc.).

B Programacion paralela y supercomputacion.

B Creacion de interfaces web para aplicaciones cientificas mediante herramientas especificas
(HTML, CSS, JavaScript, PHP, etc.).

La valoracién de estos méritos se hara en funcion del perfil mas adecuado para cada candidato/a.

ENTREVISTA PERSONAL (15 Puntos)
Los candidatos/as seleccionados/as de acuerdo con los criterios anteriores seran convocados a una
entrevista personal. Se entrevistara al menos a los tres candidatos mejor valorados.
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CONDICIONES: se realizaran hasta un maximo de 3 contratos de investigacidn por obra y servicio.
Segun la disponibilidad y valia de los candidatos, algunos de estos contratos podrian ser a tiempo
parcial.

B Retribucion bruta mensual: 1.750,00 € - 2.200,00 € en 12 pagas para contratos a tiempo
completo y 875 €-1.100 € en 12 pagas para contratos a tiempo parcial, en funcion de los
méritos y experiencia del candidato/a.

B Fecha inicio prevista: incorporacion inmediata, sujeta a la concesion de los fondos para la
realizacién de la actividad.

B Fecha fin de obra prevista: 31/12/2018.

B Estas contrataciones se enmarcan en una colaboracion a tres anos entre ITMATI y Repsol,
con lo que los contratos podran ser renovados anualmente, siempre que la disponibilidad
del proyecto lo permita.

B Jornada laboral: tiempo completo, a excepcion si el contrato es a tiempo parcial.

COMISION DE EVALUACION: las solicitudes presentadas seran valoradas por una Comision de
Evaluacion designada al efecto. La Comision estara constituida por el responsable cientifico del
Proyecto, que la presidira, y miembros del equipo de investigacion del proyecto adscritos a
ITMATI, y el secretario, que sera designado por ITMATI. La Comision de Evaluacidn se hara publica
una vez finalizado el periodo de evaluacion con la resolucidn de esta convocatoria.

LUGAR DE TRABAJO: Instituto Tecnoldégico de Matematica Industrial (ITMATI), Pabelldon de
Servizos, Campus Vida, Santiago de Compostela.

ENVIO DE SOLICITUDES

Las personas interesadas en estos contratos deberan enviar antes del 1 de junio de 2018 a las
14:00 horas las solicitudes, que deberan incluir una carta de presentacién que resuma la
trayectoria del solicitante con la formacion y métodos generales a valorar asi como las
experiencias adicionales que exige la convocatoria, curriculum vitae (con teléfono movil y correo
electréonico) y los expedientes académicos de Grado/Licenciatura/Ingenieria, Master y/o
Doctorado. Si los candidatos lo estiman oportuno también podran adjuntar a su solicitud cartas de
recomendacidén. Toda la documentacion se remitira a la siguiente direccidn de correo electrénico:
itmati@itmati.com.

Una vez recibidas las solicitudes se confirmara la recepcion de las mismas mediante correo
electronico.
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PLAZOS Y RESOLUCION:

Recepcion de solicitudes: hasta el 1 de junio de 2018 a las 14:00 horas.

Realizaciéon de entrevistas personales: 7-12 de junio de 2018.

Resolucién de la convocatoria: 8-12 de junio de 2018.

Incorporacion prevista de los candidatos seleccionados: a partir del 15 de junio de 2018.

LISTADO DE ESPERA:

Tras la resolucién de esta convocatoria, los candidatos que no hayan sido seleccionados y que
cumplan los requisitos establecidos en la misma, pasaran automaticamente a formar parte de un
“listado de espera” en el marco de esta convocatoria, ordenado de acuerdo con las puntuaciones
obtenidas segun cada apartado. Dicho “listado de espera” se hara publico el mismo dia de la
resolucion de esta convocatoria, y estara en vigor durante todo el tiempo de duracién del
proyecto. La Comisidn de Evaluacion de esta convocatoria, si lo estima conveniente, podra hacer
uso del “listado de espera”, siempre y cuando algun investigador/a cause baja voluntaria en el
marco del proyecto y durante todo el tiempo de duracién del mismo.

Toda la informacién en relacién con esta convocatoria, asi como la resolucién de la misma se
publicara en la pagina web de ITMATI http;//www.itmati.com/.

Peregrina Quintela Estévez
Directora de ITMATI.

Salida:
09/ 05 /201

Ne Registro:
o LT
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